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ESTATUTOS

DENOMINACION — DOMICILIO — OBJETO SOCIAL

Articulo 1% Con la denominacion de ASOCIACION DE MEDICOS Y
PROFESIONALES CONCURRENTES AL HOSPITAL ALEMAN
ASOCIACION CIVIL se constituye el dia 12 de Noviembre de 2002, una
entidad civil con domicilio legal en jurisdiccion de la ciudad de Buenos Aires.
Articulo 2°: Seran sus propdsitos constituirse en una entidad de bien publico
sin fines de lucro, destinada a : Fomentar en la Republica Argentina: a)
Contribuir al progreso y bienestar del profesional de la salud en el &mbito
de su trabajo, b) Crear comisiones de asesoramiento para la resolucioén
de los problemas especificos de los profesionales de la salud, c)
Gestionar la obtencién para sus miembros de residencias hospitalarias,
cursos y becas de perfeccionamiento tanto en el pais como en el
extranjero, d) Promover reuniones y Congresos Médicos Nacionales e
Internacionales de interés cientifico, como también exposiciones
cientificas y técnicas, e) Auspiciar y participar en forma activa en la
difusién de toda informacion profesional de la salud mediante la
organizacion de jornadas y simposios mediante cualquier medio de
comunicacion ya sea radial, televisivo o impreso, f) Organizar y hacer
funcionar bajo su dependencia una Biblioteca con material de
informacion cientifica, g) La edicion e impresion de libros, revistas y
folletos, inherentes a temas de la salud, h) Promover el arbitraje y la
mediacion como medios de solucion rapida de las cuestiones o litigios

en que se pudieran ver involucrados sus afiliados entre si o0 con terceras
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personas, i) Propiciar el establecimiento de relaciones con otras

asociaciones similares de todo el pais y el extranjero, todo sin fines de

lucro.------------- L e
TITULO Il

CAPACIDAD - RECURSOS SOCIALES — PATRIMONIO

ARTICULO 3°: La asociacion esta capacitada para adquirir bienes y contraer

obligaciones, como también celebrar toda clase de actos o contratos que, a
juicio de sus autoridades, tengan relacion con su objeto y tiendan a asegurar
su desarrollo y funcionamiento. Podra en consecuencia operar con los Bancos
de la Nacion Argentina, Hipotecario Nacional y de la Provincia de Buenos

Aires, entre otras instituciones bancarias publicas y privadas.

ARTICULO 4°: El patrimonio se compone de los bienes que posee en la

actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por cualquier titulo y de los
recursos que obtenga por: a) Las cuotas que abonen los asociados, b) Las
rentas de sus bienes, c) Las donaciones, herencias, legados y subvenciones
gue se le acuerde, d) Los demas recursos que adquiera mediante el ejercicio

regular de su capacidad juridica.------------ e e e

TITULO 1lI

DE LOS ASOCIADOS — CONDICIONES DE ADMISION —

ARTICULO 5°: Se establecen las siguientes categorias de asociados: estas

son: Activos, Adherentes y VitaliCioS. ------=--=-==mmm oo

ARTICULO 6° Seran socios Activos los que retnan las siguientes

condiciones: a) Los que tengan cualquier iniciativa tendiente a los fines
fundacionales, sean profesionales universitarios de las ciencias de la salud con

titulo otorgado en carreras de (4) o mas afios de duracion: médicos,
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bioquimicos, farmacéuticos, odontdlogos, kinesidlogos, licenciados en
fonoaudiologia, psicologia, radiologia, rehabilitacion y todo otro profesional
egresado de carreras relacionadas con la salud reconocidos por universidades
oficiales que concurren a realizar practicas al Hospital Aleméan; b) Pedir por
escrito la admision presentando su Curriculum Vitae y sean presentados por
dos socios activos; ¢) Tener por lo menos 21 afos de edad; d) abonar la cuota

mensual y las extraordinarias que contribuyan y coadyuven al progreso de la

Asociacion: e) sean aceptados por la Comision Directiva. ----------

ARTICULO 7°: Seran socios Vitalicios los socios Activos con una antigiiedad

mayor a quince (15) afios, y cuya edad supere los sesenta y cinco (65) afnos,
qgue se hayan jubilado y que no desarrollen actividad profesional remunerada
circunstancia que deberdn comunicar, en forma fehaciente, a la Comisién
Directiva. No pagaran cuota social, pero tendran derecho a voz en las
Asambleas y no podran formar parte de los oOrganos sociales. Seran
designados por la Asamblea a propuesta de la C.D. o de cinco socios activos

CON dErechO @ VOUO. -=====n=mmmm e e e e e

ARTICULO 8°: Seran socios Adherentes los que retinan las cualidades para

ser socios Activos, pagaran cuota social y tendran derecho a voz pero no a

voto ni podran ser elegidos para integrar los érganos sociales, pueden integrar

las distintas subcomisiones creadas 0 a CrearsSe.----------===mmmmmm oo

ARTICULO 9°: Los asociados Activos tienen las siguientes obligaciones y

derechos: a) Cumplir las obligaciones que imponga este Estatuto, reglamentos
y resoluciones de las Asambleas y de la C. D.; b) Participar con voz y voto en
las Asambleas cuando tengan una antigliedad de tres afios para elegir y ser

elegidos para integrar los 6rganos sociales; ¢) Gozar de los beneficios que
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otorga la entidad; d) Abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que
se establezcan.------====s=mmmemem e e

ARTICULO 10° Los socios adherentes que desean tener los mismos

derechos que los activos deberan solicitar su admision en esta categoria, a
cuyos efectos se ajustaran a las condiciones que el presente Estatuto exigen

para [0S MiSMOS. -=-=======mme e e e e e e e e e e e e e

ARTICULO 11°: Las cuotas sociales y las contribuciones extraordinarias seran

fijadas por la Asamblea de Asociados.----=-=========mmmmmmmmm oo

ARTICULO 12° Los asociados perderdn su categoria de tales por

fallecimiento, renuncia, cesantia 0 expulsion.-----------=-=-=-mommmomm oo

ARTICULO 13°: Perdera su condicién de asociado el que hubiera dejado de

reunir las condiciones requeridas por este Estatuto para serlo. El asociado que
se atrase en el pago de doce cuotas mensuales o de cualquier otra
contribucion establecida, sera notificado por carta certificada de su obligacion
de ponerse al dia con la Tesoreria social. Pasado un mes de la notificacion sin
qgue hubiera regularizado su situacién, la C.D. declarard la cesantia del

asociado moroso. et e e

ARTICULO 14° La C.D. podra aplicar a los asociados las siguientes

sanciones: a) Amonestacion; b) Suspension (plazo maximo de seis meses); ¢)
Expulsion, la que se graduara de acuerdo a la gravedad de la falta y a las
circunstancias del caso por las siguientes causales: 1) Incumplimiento de las
obligaciones impuestas por el Estatuto, Reglamentos o Resoluciones de la
Asamblea y de la Comisién Directiva; 2) Inconducta notoria; 3) Hacer

voluntariamente dafios a la Asociacion. Provocar desordenes graves en su
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caso u observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses

sociales.------- e e e e e e

ARTICULO 15°: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo
anterior, seran resueltas por la C.D. con estricta observancia del derecho de
defensa. En todos los casos, el afectado podra interponer dentro del término

de diez dias de notificado de la sancién, el recurso de apelacion por ante la

primera Asamblea que se celebre. e LR EE

TITULO IV

DE LA COMISION DIRECTIVA Y DE LOS REVISORES DE CUENTA

TITULAR Y SUPLENTE-

ARTICULO 16°: La Asociacion sera dirigida y administrada por una Comisién

Directiva compuesta de (6) seis miembros Titulares que desempefiaran los
siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Dos
Vocales Titulares, habrd ademas un Vocal Suplente. El mandato de los
mismos durara dos (2) afios y podran ser reelegidos, para la eleccién de los
miembros de la Comisién Directiva se establece el procedimiento de lista
completa. Habra un 6rgano de Fiscalizacion compuesto de un Revisor de

Cuentas Titular y un Suplente. El mandato de éstos ultimos durara dos (2)

ARTICULO 17°: Para integrar los 6rganos sociales, se requiere pertenecer a

la categoria de socio activo, con una antigiiedad de un (1) afioy ser mayor de

ARTICULO 18°: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra

causa que ocasione la vacancia transitoria 0 permanente de un cargo titular,
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entrard a reemplazarlo el suplente que corresponda por orden de lista por el

término de la vacancia y siempre que no exceda el mandato por el que fuera

elegido dicho suplente.-----------e e oo

ARTICULO 19°: La C.D. se reunird como minimo una vez cada treinta (30)

dias en la oportunidad y hora que determine en su primera reunion anual y
demas, toda vez que sea citada por el Presidente o a pedido del Revisor de
Cuentas o de cuatro miembros Titulares, debiendo en este Ultimo caso
celebrar la reunion dentro de los diez dias de la fecha sefialada para la
reunion. La citacion se hara por circulares y con dos dias de anticipacion. Las
reuniones de la C.D. se celebraran con la presencia de la mayoria absoluta de
sus miembros, requiriéndose para las resoluciones el voto favorable de la
mayoria absoluta de sus miembros, salvo para las reconsideraciones que
requeriran el voto de las dos terceras partes de sus miembros, en sesion de
igual o mayor numero de asistencia a aquella en la que se resolvi6 el asunto a

FECONSI A AN === m = o o oo e

ARTICULO 20° Son atribuciones y deberes de la C.D. : a) Ejecutar las

resoluciones de las Asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los
Reglamentos, interpretandolos en caso de duda con cargo de dar cuenta a la
Asamblea mas proxima que se celebre; b) Ejercer la administracion de la
Asociacion; c¢) Convocar a Asambleas; d) Resolver la admisién de los que
soliciten ingresar como socios; e) Dejar cesantes, amonestar, suspender o
expulsar a los socios; f) Nombrar empleados y todo el personal necesario para
el cumplimiento de la finalidad social, fijarle sueldos, determinarles las
obligaciones, amonestarlos, suspenderlos y despedirlos; g) Presentar a la

Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta
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de Gastos y Recursos e Informe de los Revisores de Cuentas. Todos estos
documentos deberan ser puestos en conocimiento de los asociados con la
anticipacion requerida por el articulo 29° para la convocatoria a Asamblea
Ordinaria; h) Realizar los actos que especifica el Art. 1881 y concordantes del
Cadigo Civil, aplicable a su caracter juridico con cargo de cuenta a la primera
Asamblea que se celebre, salvo los casos de adquisicion y enajenacion de
inmuebles y constitucidon de gravamenes sobre estos en que sera necesario la
previa autorizacion por parte de la Asamblea; i) Dictar las reglamentaciones
internas para el cumplimiento de las finalidades, las que deberan ser
aprobadas por la C.D. y presentadas a la Inspeccion General de Justicia a los

efectos determinados por el Art.114 de las Normas de dicho Organismo, sin

CUYO requisito no podran entrar en Vigencia. --------=-=======nmmmmmmmmm oo

ARTICULO 21°: Cuando el nimero de miembros de la C.D. queda reducido a

menos de la mayoria del total habiendo sido llamados todos los suplentes, si
los hubiera a reemplazar a los Titulares, los restantes deberan convocar dentro
de los quince dias a Asamblea a los efectos de su integracién. En la misma
forma, se procedera en el supuesto de vacancia total del cuerpo. En esta
Gltima situacion procederd que el Revisor de Cuentas cumpla con la
convocatoria precitada, todo ello sin perjuicio de las responsabilidades que le
incumban a los miembros directivos renunciantes, en el caso, el érgano que
efectla la convocatoria, ya sean los miembros de la C.D. o el o los Revisores
de Cuentas, tendran todas las facultades necesarias inherentes a la

celebracién de la Asamblea o de los ComicCiOS.-===========mmmmmmmmmmme e

ARTICULO 220 Los Revisores de Cuentas tendran las siguientes

atribuciones y deberes: a) Examinar los libros y documentos de la Asociaciéon
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por lo menos cada tres meses; b) Asistir a las sesiones de la C.D. cuando lo
estimen conveniente; c¢) Fiscalizar la administracién, comprobando
frecuentemente el estado de la caja y la existencia de los titulos y valores de
toda especie; d) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos, reglamentos,
especial en lo referente a los derechos de los socios y las condiciones en que
se otorgan los beneficios sociales; e) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario,
Balance General y Cuenta de Gastos y recursos presentado por la C.D.;f)
Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo la C.D.; g) Solicitar la
convocatoria de Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario,
poniendo los antecedentes que fundamente su pedido en conocimiento de la
Inspeccién General de Justicia, cuando de negarse de acceder a ello la C.D.;
h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. Los Revisores de
Cuentas cuidaran de ejercer sus funciones de modo que no entorpezcan la
regularidad de la administracion social; i) En caso de ausencia del Revisor de
Cuentas Titular lo reemplazara en sus funciones el Suplente.---------------=--=-----
TiTULO VvV

DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

ARTICULO 23°: Corresponde al Presidente y en su caso al Vicepresidente los

deberes, funciones y atribuciones siguientes: a) Ejercer la representacion de la
sociedad, b) Citar a las Asambleas y convocar a las sesiones de la C.D. y
presidirlas; ¢) Tendra derecho a voto en las sesiones de la C.D. al igual que los
demas miembros del cuerpo y en caso de empate votara para desempatar; d)
Firmar con el Secretario las Actas de las Asambleas y de la C.D la
correspondencia y toda documentacion de la Asociacion; e) Autorizar con el

Tesorero las cuotas de gastos, firmando los recibos y demas documentos de la
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Tesoreria de acuerdo con lo resuelto por la C.D.. No permitira que los fondos
sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por este Estatuto; f)
Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones de la C.D. y
Asambleas cuando se altere el orden y el respeto debido; g) Velar por la buena
marcha y administracién de la asociacion, observando y haciendo observar el
Estatuto, Reglamentos y las Resoluciones de las Asambleas y de la C.D.; h)
Sancionar a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones y
adoptar las resoluciones en los casos imprevistos. En ambos supuestos lo
sera ad-referéndum de la primera reunién de C.D.; i) El Presidente de la
Comision Directiva podra ser reelecto en una sola oportunidad. Finalizado su

mandato, podra presentarse a una nueva eleccion siempre que transcurra, al

MENOS, UN PEIIOUO. ~-mm-mmmmmm oo
TiTULO VI

DEL SECRETARIO

ARTICULO 24°: El Secretario o quien lo reemplace estatutariamente tiene los

derechos y atribuciones siguientes: a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la
C.D. redactando las actas respectivas, las que se asentaran en el libro
correspondiente y firmara con el Presidente; b) Firmar con el presidente la
correspondencia y todo documento de la asociacion; c) Citar a las sesiones de
la C.D. de acuerdo a los prescripto por el Art. 19°; d) Llevar el libro de actas de
sesiones de Asambleas y de C.D. y de acuerdo con el tesorero, el libro de

registro de asoCiad0S. —============mmmmm oo oo e e e

Copia fiel del original en Word



Copia fiel del original en Word

TITULO VII

DEL TESORERO

ARTICULO 25°: El Tesorero o quien lo reemplace estatutariamente tiene los

deberes y atribuciones siguientes: a) Asistir a las reuniones de la C.D y a las
Asambleas; b) Llevar de acuerdo con el Secretario el Registro de Asociados,
ocupandose de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales; c)
Llevar los libros de contabilidad; d) Presentar a la C.D Balances mensuales y
preparar anualmente el Balance General, Cuenta de Gastos y Recursos y el
Inventario que debera aprobar la C.D. para ser sometido a la Asamblea
Ordinaria; e) Firmar con el Presidente los recibos y demas documentacion de
Tesoreria efectuando los pagos resueltos por la C.D.; f) Efectuar en una
instituciébn bancaria a nombre de la asociaciébn a la orden conjunta del
Presidente y del Tesorero los depdsitos de dinero ingresado a la caja social
pudiendo retener en la misma la suma que determine la C.D: g) Dar cuenta del

estado econdémico de la entidad a la C.D. y a los Revisores de Cuentas toda

VEZ QUE |0 @XijaN . —=mmmm e mmm oo oo o o e
TITULO VI

DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTE

ARTICULO 26°: Corresponde a los vocales Titulares: a) Asistir a las

Asambleas y sesiones de la C.D. con voz y voto; b) Desempeiar las
comisiones y tareas que la C.D. les confie; y corresponde al vocal suplente: a)
Entrar a formar parte de la C.D. en las condiciones previstas en estos
Estatutos, podran concurrir a las sesiones de la C.D con derecho a voz pero

no a voto. No sera computable su asistencia a los efectos del quérum.------------
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TITULO IX

DE LAS ASAMBLEAS

ARTNICULO 27°: Habra dos clases de Asambleas Generales; Ordinarias y

Extraordinarias. Las Asambleas Ordinarias tendran que realizarse una vez al
afio dentro de los primeros cuatro meses (120 dias) posteriores al cierre del
ejercicio cuya fecha de clausura sera el 30 de Junio de cada afio y en ella se
debera: a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria, Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Revisor de Cuentas; b)
Elegir en su caso, los miembros de la C.D. y los Revisores de Cuentas; c)
Tratar cualquier otro asunto incluido en el Orden del Dia; d) Tratar los asuntos
propuestos por un minimo de cinco por ciento (5%) de los socios con derecho
a voto y presentados a las C.D. dentro de los treinta (30) dias de cerrado el

€JEICICIO SOCIAI. ~=mmmmmmm oo oo e

ARTICULO 28°: Las asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre

qgue la C.D. lo estime necesario o cuando lo soliciten el Revisor de Cuentas o
el veinte por ciento (20%) de los socios con derecho a voto. Estos pedidos
deberan ser resueltos dentro de un término de 25 dias y celebrarse la
Asamblea dentro del plazo de 30 dias y si no se tomase en consideracion la
solicitud o se la negare infundadamente a juicio de la Inspeccién General de

Justicia se procedera de conformidad con lo prescripto en el Art.10° Inc. i) Ley

ARTICULO 29° Las Asambleas se convocaran por circulares remitidas al

domicilio de los socios con quince (15) dias de anticipacion. Con la misma
anticipacion requerida para las circulares, debera ponerse a consideracion de

los socios, la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y
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Recursos e Informe del revisor de Cuentas. Cuando se sometan a
consideracion de la Asamblea la reforma del Estatuto, Reglamentos, el
proyecto de los mismos deberda ponerse a disposicion de los socios, con
idéntica anticipacion de quince (15) dias por lo menos. En las Asambleas no

podran tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente en el Orden del

ARTICULO 30°: Las asambleas se celebraran validamente, aldn en los casos

de reformas de Estatutos y de disolucién social, sea cual fuera el nimero de
socios concurrentes, media hora después de la fijada en la convocatoria, sin
antes no se hubiera reunido la mayoria absoluta de los socios con derecho a
voto, seran presididas por el presidente de la entidad, o en su defecto por
quien la asamblea designe a pluralidad de votos emitidos. Quien ejerza la

presidencia tendra voto y decisiéon en caso de empate.----------==-=-=msmmmmmmmmenaee

ARTICULO 31°: Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de los

votos emitidos. Ningun socio podra tener mas de un voto y los miembros de la

C.D. y el Revisor de Cuentas no podra votar en asuntos relacionados con su

QS ON  ~ = m oo e

ARTICULO 32°: Cuando se convoque a Asamblea en la que se deban realizar

elecciones de autoridades, se confeccionara un padron de los socios en
condiciones de intervenir, el que sera puesto a exhibicion de los asociados
guinces (15) dias antes de la fecha fijada para el acto pudiendo formularse
oposiciones hasta cinco (5) dias antes del mismo y resueltas dentro de los dos

(2) dias. === mm e e e e
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TITULO X

TRIBUNAL DE ETICA

ARTICULO 33°: La asociacion podra tener un Tribunal de Etica el que tendra

las siguientes caracteristicas: a) Todos los miembros seran propuestos por la
Comision Directiva y su designacion sera aprobada por la votacion de la
mayoria absoluta de los mismos; b) Estara integrada entre un minimo de dos
(2) y un maximo de cuatro (4) representantes de los miembros activos de la
asociacion, c) Sera presidida por el Presidente de la Asociacién en ejercicio, d)
Tratara todos los casos relacionados con temas de Etica Profesional, que le
sean sometidos en consulta por la Comision Directiva, €) Las resoluciones
deben ser comunicadas por escrito a la Comisién Directiva, quién las
considerara y tomara en su caso, las acciones que pudieran corresponder,
como ser, amonestacion o apercibimiento, suspension, cesantia o expulsion, f)
El Tribunal de Etica tendrd un plazo no mayor de tres (3) meses para

expedirse una vez presentado €l CaS0.--------===mmmmmmmmm oo

TITULO XI

DISOLUCION SOCIAL

ARTICULO 34°: La Asamblea no podra decretar la disolucion de la Asociacion,

mientras exista el nUmero de socios que posibiliten el regular funcionamiento
de los oOrganos sociales dispuestos a sostenerla, quiénes en tal caso se
comprometeran en perseverar en el cumplimiento de los objetivos sociales. De
hacerse efectiva la disolucion se designaran los liquidadores, que podran ser
la misma C.D o cualquier otra Comision de socios que la Asamblea designe. El
revisor de Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacion de la

Asociacion. Una vez pagadas las deudas sociales, el remanente de los bienes

Copia fiel del original en Word



Copia fiel del original en Word

se distribuird a una entidad civil que no persiga fines de lucro y reconocida
como tal por la Administracion Federal de Ingresos Publico (AFIP, Direccién
General Impositiva (DGI) u Organismo que en el futuro lo reemplace y tenga
domicilio en el pais, que este exenta de todo gravamen impositivo en el orden

nacional, provincial y municipal y que posea Personeria Juridica.

TITULO Xl

DISPOSICION TRANSITORIA

ARTICULO 35°% La Comision Directiva designada en el acto constitutivo

durarda en sus funciones hasta lograr la Personeria Juridica de la asociacion,
obtenida la misma, dentro de los 120 Ciento Veinte dias posteriores se
convocara a Asamblea Ordinaria para designar y/o confirmar la Comisidon

Directiva que regira la Asociacion de acuerdo a lo que indica el articulo 16° del

] 7= 11| (0
Firma:.............oooo . Firma.......cciiiiiiii.
Carlos Ameri Mario L. lovaldi
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